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Grille Dynamique d'Objectifs
(GDO-3) Troisieme Edition

Qu’est-ce que la GDO-3 ? Pourquoi utiliser la GDO-3 ?

Outil d'évaluation gratuit pour aider les professionnels a développer et a progresser dans les Offre un moyen systématique d'évaluer (et de réévaluer)

objectifs de CAA pour les communicateurs de tous niveaux. les compétences en communication d’'un individu
= Aide les professionnels a concevoir un plan d'intervention pour les personnes utilisant la CAA = Offre les outils nécessaires a I'élaboration d'un plan a
= Permet aux orthophonistes de collaborer avec I'équipe de soutien de leurs patient (comme la famille long terme pour une communication autonome

et les éducateurs) pour évaluer et faire progresser leurs capacités de communication actuelles = Encourage l'utilisation réussie de la CAA dans tous les

Guide les orthophonistes dans le choix et le suivi des objectifs de CAA appropriés domaines de competence de la communication
Aide a la rédaction d'objectifs

Peut étre utilisé avec de nouveaux apprenants comme avec des communicateurs plus avancés

Etape 1
|dentifier le niveau de d’'aptitude /

» N iveau Emergent Emergent Transitionnel Contexte Dépendant Transitionnel Indépendant Indépendant

Capacité de Communica’[ion ) Linguistique Opérationnel Social Stratégique
competences
Etape 2 ) .
Cha|ne [~ INDICE NATUREL Attendez la communication. Penchez-vous en avant et utilisez I'expression faciale pour montrer votre intérét.
Examiner les objectifs dans chaque Jindi ‘
domaine de compétences et marquer les INAICES PAUSE C Réponse —————b CONTINUEZ A INTERAGIR 1 (3
objectifs qui ont déja été atteints (GM) afin Encourager Pas de réponse >
d'identifier les domaines de compétences 'indépendance $

- MODELISEZ
pOtentlels Sur |esque|8 S€ Conceﬂtrer dans tOUS IeS . : INDICE INDIRECT Faites un mouvement de la main vers le dispositif de communication.
I ormulez un

message

environnements.

approprié d Réponse ————Fp CONTINUEZ A INTERAGIR! é
(modélisez), PAUSE —|

en utilisant Pas de réponse >
Etape 3 loutil de CAA ]

et votre parole. ‘

Déterminer le niveau de soutien nécessaire
pour Chaque Objec-ti-lt Cible INDICE DIRECT Posez des questions d'opinion telles que "Que pensez-vous ?" et "Que savez-vous de... ?".

@ Réponse .
PAUSE T—P CONTINUEZ A INTERAGIR!
Pas de réponse

Etape 4 -

= |dentifier vos techniques de mise en
ceuvre et d'enseignement pour
reconnaitre les opportunités

Exe m p | e Niveaux d’ mdlgage
= Donner un sens a toute tentatives 5 ) Criteres | Taches ou
. . Objectif (a partir de la grille des objectifs de la CAA) Activité et matériel nécessaires cgmzlenteeic: % ou # f'; amiﬁzzrzz
de communication doccurrence | o tamiliers
4 0 Compléte une phrase a partir d'un lanceur de phrase pour écrire Clavier et boutons de Linguistique 70% Familier
- Creer un envwonnement de sur un sujet ou un théme présélectionné. prédiction Activité de
: ' L roupe
communication positif group
Au cours des activités quotidiennes et de fagon intentionnelle, Rallye de Monster Trucks : Social X 75% Familier
m MOdeliser il sélectionne des noms d'objets et de personnes, courants des vidéos pour dénommer
et motivants. les choses
. ReCherCher |a reuss |te Garde la CAA a proximité et dans une position utilisable en la Sam est responsable de Opérationnel X 70% Non familier
déplacgant d'un endroit & I'autre ou en indiquant aux autres de le I'appareil dans différentes
faire par des gestes, le regard ou avec les mots de sa CAA tout salles de classe tout au long
au long de la journée. de sa journée scolaire.
Participe a une bréve interaction en utilisant des messages A partir d’'une page, Sam Social X 65% Familier
Et 5 spécifiques a un theme sur une page donnée d'un systéme de sélectionne les messages
a pe communication, au cours d'interactions sociales et d'activités appropriés concernant une
quotidiennes. (établir des liens sociaux et ddes amitiés) activité de puzzle.
: 1 £ )
Rem p|II’ |e rapport sur | etat d avancement Répéter le message lorsque le message prévu est mal compris, Jeu de réle avec le camarade Stratégique X 60% Familier
0 (B c - c ignoré ou que le systéme n'a pas été activé ou n'a pas parlé. de classe préféré
de la planification et des objectifs
Etape 6 , :
Synthese deS Niveaux de développement
- . 7 7 ’ yé ’ . . .
Remplir e résumeé de I'état d'avancement progrés Domaines de ) Emergont | Contexte | Transitionnel |, ..
P compétence Emergent " ] ) Indépendant
sur la premiere page Transitionnel ~ Dépendant  Indépendant
c : : Linguistique % % % % %
= |dentifiez vos techniques de mise en ceuvre
1 : Opérationnel % % % % %
et d'enseignement P
Social % % % % %
Stratégique % % % % %
Télécharger DAGG-3 References
Pour des instructions détaillées sur ['utilisation des Grille développée par Tobii Dynavox en collaboration avec Vicki Clarke, MS, CCC-SLP (2023) sur la base du DAGG original créé par Clarke et
ressources GDO3, Scannez le code QR ou rendez-vous Schneider, 2009. Fondé sur les travaux de Patricia Dowden, PhD (1999), et Janice Light, PhD (1989, 2014). Adaptation francaise effectuée par

sur : grco.de/bf6tOF Albane Plateau, orthophoniste.
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